
評価委員会報告 
 

 

本 学 の 自 己 点 検 ・ 評 価 活 動 は ， 200 4 年 度 か ら の 学 校 教 育 法 の 改 正 に 伴 う 認 証 評 価 の 義 務

化 と ， 200 5 年 度 か ら の 本 学 の 総 長 制 廃 止 に 伴 い ， こ れ ま で の 総 長 を 中 心 と し た 自 己 点 検 ・

評 価 体 制 か ら ， 学 長 （ 教 学 ） を 中 心 と し た 自 己 点 検 ・ 評 価 体 制 を 構 築 す る た め ， 200 6 年 ２

月 に 新 た に「 明 治 大 学 自 己 点 検 ・ 評 価 規 程 」を 制 定 し ，４ 月 か ら 施 行 ・ 実 施 し て い る 。こ の

新 し い 規 程 で は ，学 長 を 中 心 と す る 全 学 委 員 会 に よ っ て 作 成 さ れ た 自 己 点 検・評 価 報 告 書 を ，

理 事 長 を 委 員 長 と す る 評 価 委 員 会 に 提 出 し ，評 価 委 員 会 は そ れ に つ い て 第 三 者 的 視 点 か ら 評

価 し ， そ の 結 果 を 全 学 委 員 会 に 報 告 す る こ と に な っ て い る 。  

 こ の 新 し い 規 程 に 基 づ き ， 全 学 委 員 会 は ， 200 7 年 １ 月 末 に 「 明 治 大 学 自 己 点 検 ・ 評 価 報

告 書 」を 作 成 し て 評 価 委 員 会 に 提 出 し た 。こ れ を 受 け た 評 価 委 員 会 で は ，３ 月 ８ 日 に 委 員 会

を 開 催 し ， 提 出 さ れ た 報 告 書 に つ い て 議 論 を 行 い ， 以 下 の よ う な 意 見 が 出 さ れ た 。  

 

 

Ⅰ  こ の 自 己 点 検 ・ 評 価 報 告 書 は ， 大 学 基 準 協 会 の 評 価 項 目 や 視 点 に 沿 っ て 大 変

詳 細 に 記 述 さ れ て お り ，1000 ペ ー ジ を 超 え 多 く の 方 々 が 関 わ ら れ た 努 力 の 結 果

で あ る と い う こ と は よ く 分 る 。 し か し ， 量 が 多 す ぎ る だ け で は な く ， そ の 構 成

も 複 雑 で あ り ， 同 じ よ う な 内 容 の 記 述 が 繰 り 返 し 見 ら れ る な ど 読 み に く い も の

と な っ て い る 。 関 係 者 だ け が 理 解 す る も の で は な く ， 学 生 や 父 母 が 見 て も 分 り

や す い よ う に す る た め に は ， も っ と 数 値 や 図 表 を 盛 り 込 む な ど 内 容 を 工 夫 し ，

簡 素 化 す べ き で あ る 。 認 証 評 価 機 関 に は 詳 細 な 資 料 を 添 付 し て 提 出 す る よ う で

あ る が ， 報 告 書 に お い て も ， 例 え ば 「 財 政 」 の 項 目 で は ， 定 量 的 な 数 値 目 標 を

立 て る な ど し て ， い つ ま で に ， ど う や っ て ， ど の よ う に し て ， ど こ ま で や る の

か を 記 述 す る こ と が 必 要 で あ る 。 そ の た め に は ， 認 証 評 価 機 関 に 提 出 す る も の

と 違 う 様 式 の 報 告 書 を 作 成 す る こ と に つ い て も 一 考 を 要 す る 。  

 

Ⅱ  「 個 を 強 く す る 」 と い う 言 葉 が 繰 り 返 し 現 わ れ る が ， そ れ が い か に し て 具 体

的 な 教 育 の 内 容 に 反 映 さ れ て い る の か ， そ の 中 味 ， 問 題 点 ， 取 組 み が 読 み 取 り

に く い 。 ま た ， 各 学 部 ・ 研 究 科 ， 各 機 関 の 評 価 は 詳 細 に 記 述 さ れ て い る が ， 学

部 評 価 を 合 わ せ た も の と し て で は な い 大 学 全 体 の 評 価 が 見 え に く い 。  

 

Ⅲ  学 部 に よ っ て 記 述 内 容 に 差 が 見 ら れ る 。 執 行 部 を 中 心 に 組 織 的 に 自 己 点 検 ・

評 価 に 取 り 組 む 姿 勢 が 重 要 で あ る 。 自 己 点 検 ・ 評 価 は 担 当 者 だ け が 苦 労 し て い

る 面 も あ る よ う た が ， 今 回 ， 点 検 ・ 評 価 を 実 施 し ， 報 告 書 を 作 成 す る こ と で 問

題 点 や そ の 改 善 方 策 に つ い て 共 有 意 識 が 持 て た 点 は 評 価 で き る 。 理 工 学 部 で は

学 科 ご と に 全 教 員 が 参 加 し て 外 部 評 価 を 受 け ， こ の 活 動 を 通 じ て 自 己 点 検 ・ 評

価 へ の 共 有 意 識 が 高 ま っ た 事 例 か ら も ， こ の プ ロ セ ス は 継 続 す べ き で あ る 。  

 

Ⅳ  大 学 の 理 念 ・ 目 標 を は じ め と し て ， 情 報 を も っ と 外 部 に 発 信 す る こ と が 必 要

で あ り ， 企 業 に 比 べ て 大 学 の 努 力 は 低 い と も い え る 。 学 生 や 父 母 ， 卒 業 生 ， 一

般 社 会 等 多 く の ス テ ー ク ホ ル ダ ー に 対 し て ， 大 学 が ど の よ う な 方 針 を 持 っ て ，

何 を し よ う と し て い る の か を 目 に 見 え る 形 で 示 す こ と が 不 可 欠 で あ る 。 特 に 本
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学 は ， 個 々 に す ば ら し い 教 育 ・ 研 究 の 成 果 や 取 組 み が あ る に も か か わ ら ず ， 全

体 と し て プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 能 力 が 不 足 し て お り ， 学 部 単 位 で の 広 報 も 含 め 全

学 的 な 広 報 に つ い て 充 実 を 図 る べ き で あ る 。  

 

Ⅴ  認 証 評 価 申 請 を 目 的 と し て 作 成 さ れ た こ の 報 告 書 を ， 大 学 改 革 に 活 用 し て い

く こ と が 重 要 で あ る 。 点 検 ・ 評 価 の 結 果 を 政 策 に 反 映 さ せ る た め に ， 評 価 委 員

会 に お い て も 理 解 を 深 め ， 必 要 で あ れ ば 予 算 化 し て い く と い っ た こ と に つ い て

検 討 を 行 う 。  

 

以  上  
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