
大学院 ２０２４年度 資格課程（教職・社教・学芸・司書・司書教諭）案内  
 

＜資格課程ガイダンス＞ 

次の履修希望者は右のQRコードからアクセスして確認してください。 

① 専修免許状取得希望者（一種免許状を取得済の方） 

②「新規」の資格課程科目等履修生希望者（大学院に在籍しながら、科目等履修生※として 

学部設置科目を履修することによって、教職課程｟一種｠，学芸員養成課程，社会教育主 

事課程，司書課程及び司書教諭課程の資格取得を希望する方。） 

※科目等履修生 

本学に開設されている５つの課程（教職課程・学芸員養成課程・社会教育主事課程・司書課程・司書教諭課程）の 

修了に必要な単位を在学中に修得できなかった方や，卒業後に新たに資格取得を希望する方が履修できる制度です。 

 

☆上記②に該当する方は科目等履修生となる事が必要です。また、ガイダンス動画を 

【履修料納入期日】4月12日（金）までに視聴する必要があります。 
 

科目等履修生の出願締切は ４月３日（水）※当日消印有効 です 

所定の日時に出願書類を提出しなかった者は、いかなる理由があっても202４年度 

に資格課程科目等履修生になることはできません。 

出願書類の提出は、代理人による提出も可能ですので締切を厳守してください。            

 

＜教員を目指す方へ＞ 

●資格課程には教員採用試験の実践的な対策として下記のような科目が設置されています。 

これらを履修希望する方は上記枠内の資格課程科目等履修生に出願してください。 

※下記科目を学部在学中に取得した場合、再度履修することはできません。 

 

「教職キャリア形成Ａ」 

この授業は、教員採用試験に現役で合格できるだけの深い知識・技能や解答力を身につけることを

目的にしている。特に、教職教養は、教育法規、教育心理、教育原理と全国の自治体でも頻出の内容

について学ぶ機会にする。加えて、試験内容に論作文を課す自治体も多くみられるため、その出題の

ポイントや書き方について実践力を身につける。 

「教職キャリア形成Ｂ」 

教員採用試験における論作文・個人面接・集団討論・模擬授業とは、どんな目的でどんな評価が行

われるかをもとに基礎的な考え方や方法を理解する。それを表現するために、実際に個別や集団での

演習を行い、それらの活動を通して各自の考えを表現できることを目標とする。 

「教職ライティング演習」 ※202４年度は未開講 

教員採用試験の論作文試験について講義する。まず教員採用試験としての論作文とは、どんな目的

でどんな評価が行われるかをもとに基礎的な書き方を理解する。それを表現するために、最も容易で

分かりやすい方法として「序論・本論・結論」の三段構成を身に付けることを目標とする。 

 

 

 

 

ガイダンス 
履修について 

科目等履修生 



 

● 教職課程ではOh-o!Meijiグループ「教職支援室」を開設し、教員をめざす学生への支援として、 

下記のような情報発信を行っています。 
 

・本学学生（卒業生含む）作成 「教員採用試験受験報告書」の公開 

・教職支援室行事（教員採用試験ガイダンス、集団討論・面接・模擬授業練習会等）の開催について 

・首都圏教育委員会主催 教員採用説明会の開催について         

・教員採用試験大学推薦について 

・明治大学付属中学・高等学校教員採用説明会開催・募集について       など 
 

グループの参加者として登録を希望する場合は、５月に行うOh-o!Meijiアンケートにて申込みをし

てください。 

 

＜教職支援室＞ 

資格課程では教員を目指している方をサポートするために教職支援室を設置しています。 

教員採用試験関係の資料や過去問題、各教科の教科書なども配置され、自習はもちろん学生さんたち

で模擬授業や面接の練習を行えるよう支援する職員やＴＡも常駐しています。 

さらに、管理職経験があり教育現場の実情や採用試験などを熟知し

た「教職支援室アドバイザー」２名が常駐し、３キャンパス（駿河

台・生田・中野）を巡回してサポートを充実させています。 

アドバイザーは、教員採用試験で必修の「個人・集団面接」「模擬

授業」「場面指導」などを、具体的・実践的に助言します。また長い

教員経験から、教職課程の履修や教育実習に質問などがある方、教職

課程の履修継続を迷っている方、教員を目指すかどうか迷っている方などへもアドバイスを行います。 
 
 

教員採用試験対策はもちろん、教職を目指す学生の皆さんを支援する場です。 

是非、有効に活用してください。 

教員をめざす方へ 
 

 
 
 

 
詳細はこちら 


