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プログラム概要

①2022年2月7日(月)-2022年2月18日(金)

②2022年3月7日(月)-2022年3月18日(金)

2022年2月21日(月)-3月4日(金）
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テーマ・目的

Well-beingをテーマとした、PBL型プログラム

取り扱い課題

 ワークライフバランス

 働き方

 環境問題

 女性の社会進出

 世界幸福度ランキング

プログラム構成

 グループワーク

 ゲストスピーカーの回

 1対1の個人英語トレーニング

 バーチャルケアンズツアー

 プレゼンテーション講座

 個人プレゼンテーション
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授業進行例

事前学習

• トピックについて調査・考察

• 自分の考えを準備

グループ

ワーク

• 事前調査、考察内容を発表

• 意見交換

• 新しい発見、自分の考えを深堀り

ゲスト

• 現場の関係者へ直接Q&A

• これまで調べた結果と検証・比較



©4

全体スケジュール（予定）＊サンプルAUS

＊日本時間表記です。研修内容は現地諸事情により変更になる場合があります、あらかじめご理解ください
スウェーデンは夕方スタート、また時差の関係でone to one tutrialはございません

1回30分 x週２回(予約制)
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プログラム詳細：お問合せ

https://www.w-as.jp/online/studyabroad/

virtual_fieldstudy_was

㈱早稲田大学アカデミックソリューション
E-mail: studyabroad@w-as.jp

https://www.w-as.jp/online/studyabroad/

