
２０２５年１２月９日 

 

２０２６年度 ラーニング・ラウンジＴＡ募集 

 

中野キャンパス運営委員会 

 

１）応募資格 

下記の(1)、(2)を満たすこと 

(1) ２０２６年度本学大学院生（入学あるいは在籍見込みの者も含む。ただし専門職

大学院生を除く）休学および停学中は不可。 

(2) ＴＯＥＩＣスコア８００点以上程度の英語力を有し、語学教材についての知識を

有する者。 

※ ラーニング・ラウンジ TA 勤務時間数は２～４時間程度となるが、TA は原

則６～１２時間勤務する必要があるため、学部 TA・情報 TA 等の兼務を前

提とする。 

※ ２０２６年度の本学教員、ＲＡとの兼務は不可。 

２）募集人員 ３名 程度 

３）任期 

２０２６年４月１日～２０２７年３月３１日 

（夏季休業期間、冬季休業期間、秋学期授業期間後の勤務はなく、８月、９月、２

月、３月は給与が支給されない） 

４）業務内容 

ラーニング・ラウンジ内での学習支援業務に従事 

 語学学習相談・学習支援 

 レポート、留学計画書添削 

 会話グループ（CPM）の作成支援 等 

５）勤務場所および勤務時間 

中野キャンパス 高層棟 1 階 ラーニング・ラウンジ内 月～金 

11:00～13:00 または、13:00～15:00 

 

  



６）給与 

１週１時間の勤務につき月額 6,150 円。（週１回２時間勤務の場合、月額 12,300 円） 

 春学期 4 月～７月 週 1 回勤務の場合は 16 回の出勤となる。 

 秋学期 9 月 20 日～1 月 週 1 回勤務の場合は 16 回の出勤となる。 

 暦の都合で各月毎に勤務日数が異なることがあるが、月額の給与は固定となる。 

７）採用の更新 

在学中に最大４回、採用の更新ができる。（在籍期間は最大５年） 

８）応募方法 

詳細はホームページをご確認すること。 

URL:  https://www.meiji.ac.jp/nakano/learninglounge/news/2025/ta.html 

９）応募期間 

２０２５年１２月 9 日 ～ ２０２６年１月２２日（１月２８日まで延⾧） 

１０） 選考方法 

書類選考、提出書類に記載してある内容をもとに選考する。 

[採用の流れ] 

Web フォームから申請 → 書類選考 → 選考結果通知 

１１） 先行結果の通知 

採用の可否については、３月上旬までに連絡する。 

 

以 上 


