
後期（金曜2コマ）：会いたいと思わせるESの書き方 ＆ 好感度200％の面接対策

先輩たちから 「インターンシップ」や「エントリーシート」という言葉を聞いたことはありませんか？
え、もう就活？と思った方もいるかもしれませんが、実は、就職活動は年々早期化しています。
ここ数年、新卒の就活は大学3年次から本格化し、春・秋のインターンシップ参加者の中から早期選考 ⇒内々定へと進んでいます。
26年2月のニュースでは、1年後の2027年卒の学生の約４割がすでに内定をもらっていると報道されていました。

「新卒カード」は、生涯で一度しかありません。
まだ余裕のある今だからこそ、ES（エントリーシート）と就活面接の正体を知り、未来の自分にガッツポーズを送りましょう。
（※この講座でお伝えする内容は、アルバイトの面接やゼミ試験にも活かせます！）

10/16 1 会いたいと思わせる
ESの書き方

●エントリーシートの役割とは？（履歴書との違い）
●採用担当者はどこをみている？
●何を、どう書く？
●自分らしさが伝わる文章のコツ（AI作成文との違い）
＜実践ワーク＞ 三色団子Story 〜読み手を納得させる文章構成〜

10/23 2 好感度200％の
面接対策

●面接って、何をするところ？（採用担当者の視点：私たちの視点）
●面接官も人間です！
●第一印象の重要性（人の印象はどこで決まるのか？）
●好感度アップのポイント
＜実践ワーク＞ 表情トレーニング、滑舌練習、視線の使い方
＜実践ワーク＞ 印象良く自己紹介をしよう！


