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企業・団体のみなさまへ
明治大学の歴史は、日本が近代国家に仲間入りするべく、まず自立した人材の創出、すなわち「個」

の確立が必要であるという考え方に基づき、1881年（明治14年）年に創立された明治法律学校に始ま
ります。以来、建学の精神である「権利自由・独立自治」に基づき、個を強くすることを理念とし、自
由で平和、豊かな社会を実現するため、各時代の要請に応える教育・研究活動を展開してまいりました。

グローバル化が一段と進展する中、世界を見据えて自らの使命・役割を自覚し、他者との連携・共生
をはかり、さらには「個」として光り輝く人材が求められています。本学は、この激動の国際社会にお
いて、社会の変化や要請を先取りし、確固たる目的をもって未来を切り拓くことのできる人材の育成に
積極的に取り組んでいるところです。

その一環として、社会的・職業的自立に資する「就職キャリア支援センター」を2006年度に設置しま
した。ここでは、学生一人ひとりが思い描いた未来を切り拓く志を支援する体制を強化するとともに、
どのような時代変化があろうとも、「前へ」歩むことができる人材の育成につとめております。

Meiji Job Trialは低学年の学生を対象に「早期から自身のキャリアに関心を持ち、自身の進路を主体
的に選択できる学生を育てる」ことを目的として2022年度にスタートしました。学生が自らのキャリア
デザインを構築するうえで「就職キャリア支援センター」の活動を重要な教育活動の一つとして位置付
け、全学的な体制の下で実施いたします。

企業・団体のみなさまにおかれましては、本学の教育理念ならびにMeiji Job Trialをご理解いただき、
ご協力を賜りますよう心よりお願い申し上げます。

明治大学就職キャリア支援センター長
西山 春文
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Meiji Job Trialとは

明治大学では、学生生活の早い段階で社会との接点をつくることで「自己理解」と「社会理解」の循
環を創出し、現時点の自身の能力と社会に出てから求められる能力のギャップを知ること、学修意欲の
喚起、学生の次の挑戦を後押しするなど、学生生活に主体的に取り組むための意識づくり・きっかけ提
供をしたいと考えています。

学生生活 Meiji Job Trial 社 会

Meiji Job Trialとは

Meiji Job Trialは夏季休業期間中に、企業・団体様にご協力いただき、本学学生（学部１・２年生）を
実習に受け入れていただく制度です。学生にとっては、各種事前研修受講から実習参加・実習終了後の
個別面談まで、約半年間のプログラムとなります。
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Meiji Job Trialのご案内

◆受入期間：夏季休業期間（8/1～9/19）

◆実働日数：3日以上（連続日程でなくても可）

◆実働時間：15時間以上（昼食休憩時間を除く）

◆受入人数：原則２名以上

◆就労に対する報酬：無給

◆覚書：毎年度締結（メールにて確認）

◆評価報告書：学生の評価を大学へ提出

目的

学生生活の早い段階に社会との接点をつくることで「自己
理解」と「社会理解」の循環を創出し、現時点の自身の能
力と社会に出てから求められる能力のギャップを知ること、
学修意欲の喚起、学生の次の挑戦を後押しするなど、学生
生活を主体的に取り組むための意識づくり・きっかけを提
供します。

プログラム内容

「プログラム内容（ｐ.7）」をご参考にプログラム内容を
ご登録ください。なお、ご登録内容について確認の連絡
をさせていただく場合があります。

企業・団体様の参加要件

以下の諸点のもと、受け入れをお願いしています。合
格学生数は２名を確約するものではありません。

対象学年・学部

学部１・２年生/全学部・全学科
*詳細は「参加学生の応募条件について（ｐ.6）」をご確認ください。

1.企業情報 企業・団体名、業種、事業内容

2.募集要項 受入人数、職種

3.日程・場所 日時、場所（住所・アクセス等）

4.応募条件
募集学部、留学生の受入可否、必要なスキル、交
通費・その他補助など待遇に関すること

5.プログラム内容 各日のプログラム内容詳細

ご登録内容（例）

募集要項登録締切

4月18日（木）まで
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Meiji Job Trialのご案内

◆学生が就業中や通勤中に傷害事故にあった場合

「学生教育研究災害傷害保険」及び「通学中等傷害危険担保特約」

◆学生が就業中や通勤中に他人にケガをさせたり、他人の物を壊した場合

「インターンシップ・教職資格活動等賠償責任保険」

2023年度実績

▼参考「インターンシップ・教職資格活動等賠償責任保険」概要

学生の選考

選考者：明治大学就職キャリア支援センター

*企業・団体様では選考できません。

*詳細は「学生の選考について（ｐ.5）」をご確認ください。）

保険加入（傷害保険、賠償責任保険）

参加学生は、大学負担で以下の保険に加入しています。
なお、当該保険の加入証明書は発行いたしません。
何とぞご理解賜りますようお願い申し上げます。

受入れ先の審査

プログラム内容等を基に審査・選定させていただきま
す。内容が本学の開催趣旨と異なる場合にはお断りさ
せていただく場合があります。

プログラム説明会（任意参加）

プログラム内容や業界・企業情報を学生へ直接ご説明
いただく機会です。
●実施概要：参加可否登録後、メールにてご案内
●お申込み方法：募集要項登録後、メールにてご案内

活動範囲 国内外でのインターンシップ、介護体験活動、教育実習、保育実習、
ボランティア活動およびその往復。
ただし、大学が成果、学校行事または課外活動と位置づけている場合
に限ります。

支払い限度額 対人賠償と対物賠償合わせて1事故につき1億円限度（免責金額0円）

https://www.meiji.ac.jp/campus/gakusai/6t5h7p000
000b877-att/a1677655985672.pdf

▼参考「「学研災付帯賠償責任保険」のごあんない」

日 程：5月16日（木）・17日（金）【生田キャンパス（理系対象）】
5月21日（火）・22日（水）【和泉キャンパス（文理不問）】

形 式：対面開催
参加者：参加希望の企業・団体様、学生
申込締切：4月15日（月）23：59まで
※参加希望の企業様は4月14日（日）を目途に募集要項の登録をお願い
いたします。
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Meiji Job Trialの各種要件

実習時間数

実習形式にかかわらず『３日間以上かつ１５時間以上』の実働時間数（昼食休憩時間を除く）を確保
してください。

実習形式

●対面形式を重視してください。ただし、次の項目に該当する場合は、対面・オンラインの併用形式で
の実施も可とします。
・日常的に当該業務がオンラインで行われており、学生が参加できる環境が整備されている。

・オンラインでも「対面で実施した場合と同等の学修効果がある」と考えられる。

（例）就業体験前のインプット（業界・企業理解のための座学） / オンライン商談や会議の出席

先輩社員との双方向のやり取りがある座談会

●実習内容が本学の開催趣旨と異なる場合は、参加をお断りする場合があります。

学生の選考について

●応募書類等に基づき、大学で選考を行います。参加企業・団体様側では選考できません。
●大学が決定した参加学生について、企業・団体様の判断でお断りいただくことはできません。
●求める素養等、応募条件の指定がある場合は、募集要項に明記してください。
●男女比・学年比などの考慮は致しかねます。
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Meiji Job Trialの各種要件
参加学生の応募条件について

［学年］ １・２年対象（学年はお選びいただけません。）

［学部］ 以下の条件で選択できます。
□学部不問
□文系学部
（法学部・商学部・政治経済学部・経営学部・文学部・情報コミュニケーション学部・国際日本学部・農学部食料環境政策学科）

□理工学部
□農学部
（農学科・農芸化学科・生命科学科）

□総合数理学部

［備考］ 学部以外に条件がある場合は次のような指定が可能です。
（例）金融に関心のある学生、建築分野を専攻している学生 等

留学生の受入れに関するお願い

明治大学では留学生支援にも力を入れております。Meiji Job Trialつきましても、可能な限り「留学
生の受入れを可とする」や「留学生限定プログラム」のご登録をお願いします。

*各学部・学科の詳細については大学HPをご確認ください。https://www.meiji.ac.jp/koho/faculty/01.html
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プログラム内容

プログラムには以下の内容を含むようお願いします。

①業界・企業説明

②社員との交流会

③仕事体験（シミュレーション形式または実地形式）

④グループワーク

⑤企業・団体様からのフィードバック

※アルバイトに近い内容（現場労働等）のみのプログラムはご遠慮願います。

満足度の高いプログラムの特徴

次の項目を含むプログラムは参加者の満足度が高い傾向にあります。プログラム作成の際は、ご配慮
くださいますようお願いします。

●業務体験、または実務に即した負荷の高い課題が経験できる。

●部署や年代など、複数の立場の社員の方と交流できる。

●座学と実践のバランスがとれており、様々なことが経験できる。

●同業他社と比較した貴社の強みが理解できる。

●個人あてのフィードバックがある。

Meiji Job Trialの各種要件
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Meiji Job Trialでは、受入決定企業・団体様に対し、参加学生から
「誓約書」を提出しております。

なお、当該書類は実習初日に参加学生が持参・提出いたします。

※事前に提出が必要な場合は学生と直接ご調整をお願いします。

＜誓約内容＞

⚫ 貴団体での実習期間中は、貴団体の規則および指導責任者の指示に
従い、実習に専念すること。

⚫ 実習生として、貴団体の信用を傷つけ、また不名誉となるような行
為をしないこと。

⚫ 実習期間中に知りえた業務内容に関わる事項について実習中及び実
習終了後においても守秘義務を負い、一切外部に漏らさないこと。

⚫ 上記の事項に反した場合、貴団体および被害を受けた第三者に対し
て自ら責任を負うこと。

⚫ 実習中の事故に備えて、傷害保険及び賠償責任保険に加入し、実習
中の事故に関しては、自らの責任において対応すること。

参加学生の誓約書

その他のご案内

Meiji Job Trial 誓約書（イメージ）
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その他のご案内

評価報告書等の提出

実習終了後に各受け入れ学生の「評価報告書」のご提出をお願いいたします。また、アンケートへの
ご協力もお願い申し上げます。
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3月 4-5月 ６-7月 8-9月 10月

2024年度 Meiji Job Trial 実施フロー
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（参考）キャンパスのご案内

和泉キャンパス 生田キャンパス

プログラム説明会（ｐ.4）は各キャンパスで実施予定です。

説明会会場
説明会会場

就職キャリア
支援センター

就職キャリア
支援センター

https://www.meiji.ac.jp/koho/campus_guide/izumi/campus.html
https://www.meiji.ac.jp/koho/campus_guide/ikuta/campus.html

